
NARCÓTICOS ANÓNIMOS 

 

TESORERÍA CSR COLOMBIA 

INFORME DE LA XX ASAMBLEA y 35ª CONFERENCIA REGIONAL DE SERVICIO 

En marzo 23, 24 y 25 de 2024 celebramos nuestro encuentro anual de servicio, sobre el cual 

compartimos los siguientes resultados desde lo que compete a Tesorería Regional. 

ASISTENCIA: 

59 - RSG Titular 

07 - RSG Alterno 

09 - Observadores________ 

75 - TOTAL INSCRIPCIONES 

10 - Miembros del CSR 

01 - Contador _____ 

86 - TOTAL ASISTENCIA 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA: 

COSTOS Y GASTOS      

HOSPEDAJE y ALIMENTACIÓN 317.500 31.750.044 

KIT DE INSCRIPCIÓN 58.500 585.000 

CAFÉ, ASEO, PAPELERÍA e HIDRATACIÓN 3.848 330.900 

TRANSPORTE 9 Miembros CSR y Contador    2.012.040 

TOTAL COSTOS Y GASTOS    34.677.984 

      

TOTAL INGRESOS POR INSCRIPCIONES 32,56% 11.290.000 

APORTE DEL CSA SUR DE ANTIOQUIA 0,52% 180.000 

APORTE DEL CSR PARA CUBRIR LA DIFERENCIA 66,92% 23.207.984 

TOTAL INGRESOS + APORTE CSR   34.677.984 

      

VALOR INSCRIPCIÓN x RSG Titular o Alterno 130.000   

APORTE DEL CSR x RSG Titular o Alterno 249.848    Total $379.848  

      

VALOR INSCRIPCIÓN x Observador 300.000   

APORTE DEL CSR x Observador 79.848    Total $379.848  

 

En el cuadro vemos el costo total de la Conferencia por $34.677.984, se recibió en inscripciones un 

total de $11.290.000 + aporte del CSA Sur de Antioquia $180.000, la diferencia debe ser cubierta 

con los recursos de la Región, ósea un aporte del CSR por valor de $23.207.984. 



Este ejercicio muestra como las inscripciones cubrieron cerca de un 33% del costo total y el CSR 

cubrió la diferencia del 67%. 

Al tomar el valor del costo total de un asistente y restarle el valor por inscripción individual vemos 

la diferencia que es el aporte del CSR. 

La visión de servicio del CSR y su deseo siempre, es motivar y propender por la asistencia de todos 

los RSG titulares y alternos de la Región Colombia; si tenemos aproximadamente 130 Grupos 

inscritos entre presenciales y virtuales deberíamos tener Conferencias para 260 RSGs, allí queremos 

llegar, contar con la presencia y conciencia de todos los representantes de los Grupos como 

autoridad final, tal cual lo plantean nuestras 12 Tradiciones y 12 Conceptos de Servicio de NA. 

Como CSR planeamos y presupuestamos la Conferencia - Asamblea 2024 en Bogotá, con la intención 

de facilitar la asistencia a los RSGs y contando con los buenos resultados financieros de la CRENA 

2023, decidimos no aumentar el valor del aporte de los RSGs y mejor aún bajarlo a $130.000, 

confiando que así más Grupos podrían enviar a sus Representantes; sin embargo, el promedio 

histórico de los últimos años se mantuvo y no tuvimos quorum inicial, para lo cual se hace segundo 

llamado y los RSGs presentes representan el quorum válido para la Asamblea. 

Cada año el reto en logística aumenta para el CSR, los altos costos de los lugares en hospedaje y 

alimentación complica los presupuestos; tuvimos muchas cotizaciones disponibles con valores 

astronómicos, contratamos con un Hotel que cumplía con las necesidades básicas y en la semana 

previa tuvieron un daño locativo que les obligó a cerrar por reparaciones, como teníamos contrato 

firmado por el R.L de N.A, lograron reubicarnos en un Hotel de mayor categoría por el mismo valor 

pero no con las mismas condiciones, lo cual nos acarreó costos adicionales y algunas 

inconformidades, pero contamos con la comprensión y buena actitud de los RSGs asistentes, 

sentimos en verdad la unidad, el apoyo, el respeto y la confianza mutuos. 

La Conferencia se desarrolló en un buen ambiente de servicio y recuperación, se evidencia la 

madurez y el crecimiento espiritual de la Confraternidad de NA Región Colombia, en los aportes y 

participación de los RSGs, la elección de servidores, cada vez el servicio se hace más atractivo y 

tuvimos muchas postulaciones, incluso varias para el mismo servicio, el nuevo sistema de toma de 

decisiones por consenso, los debates de las mociones, la presentación de informes, la rendición de 

cuentas, la creación del nuevo Grupo de Trabajo de Desarrollo de la Confraternidad y su 

coordinación, etc., todo esto dá cuenta de la confianza y credibilidad de la Confraternidad en su CSR. 

Animamos a los Grupos de la Región Colombia a planear la asistencia de sus RSG Titular y Alterno a 

las próximas Conferencias, la participación y aporte de conciencia es vital para el crecimiento y 

desarrollo de nuestra Confraternidad, confiamos en que siempre un Poder Superior respaldará 

nuestras acciones y decisiones de servicio. Nos recuperamos juntos y juntos hacemos servicio. 

 

“…la calidad del servicio, igual que la calidad de recuperación, sólo puede lograrse en un ambiente 

de respeto mutuo, apoyo mutuo y confianza mutua.” Duodécimo Concepto de Servicio 

 

Ricardo L.  


